
 
ВНИМАНИЕ! 

ВСЕ ЛЬГОТЫ И КОМПЕНСАЦИОННЫЕ ВЫПЛАТЫ ДЛЯ 
РОДИТЕЛЕЙ СОХРАНЯЮТСЯ: 

 (федеральные, региональные, муниципальные,   

а также компенсационные выплаты)   

1. Компенсация в размере 20% от средней родительской платы на первого ребенка, 

50% на второго ребенка, 70% и более на третьего и последующих детей. Эта 

компенсация выплачивается всем, независимо от дохода граждан. 

 Эта компенсация выплачивается всем, независимо от дохода граждан. 

 (Однако, чтобы получить данную компенсацию необходимо сдать 

документы в соцзащиту: копия свидетельства о рождении ребенка, 

копия паспорта родителя, договор заключенный между ДОУ и 

родителями, № счета в АК Барс банке на перечисление(субсидийная). 

Получение компенсации носит заявительный характер и 

выплачивается с момента подачи заявления и перечисленных 

документов родителем). 
2. Компенсация, установленная на муниципальном уровне. На нее имеют право все 

семьи, у кого доход на одного члена составляет менее 20 000 руб. Расчет 

производится в зависимости от размера дохода граждан: до 10 000 руб., от 10 000 

до 15 000 руб., от 15 000 до 20 000 руб. Чем меньше доход, тем больше 

компенсация. 

 (Компенсация назначается при предоставлении справки о доходах за 3 

месяца, при официальном устройстве обоих представителей 

воспитанника. Получение компенсации носит заявительный характер). 
3. Льготы многодетным семьям. Они оплачивают 50% от установленной 

родительской платы и также имеют возможность получать компенсации пункта 

1и 2. 

 (Необходимые документы для получения данной льготы:  

 копия удостоверения многодетной семьи, и справка о составе семьи. 

Получение льготы носит заявительный характер) 

4. Дети-инвалиды, дети с туберкулезной интоксикацией, дети-сироты и оставшиеся 

без попечения родителей посещают детские сады бесплатно. (С 
предоставления документов. Получение компенсации носит 
заявительный характер) 

5. С 1 сентября 2015 года введена дополнительная мера социальной поддержки по 

Елабужскому муниципальному району по взиманию платы за присмотр и уход за 

ребенком для родителей - инвалидов 1 или 2 группы (не взимается с семей, в 

которых один из родителей инвалид 1 или 2 группы, воспитывающих двоих детей, 

которые посещают детский сад, с родителей - инвалидов 1 или 2 группы , 

воспитывающих 1 ребенка и имеющих среднедушевой доход ниже минимального 

прожиточного минимума Постановление исполкома ЕМР от 14.05.2015 № 516). 

 (С предоставления документов. Получение компенсации носит 

заявительный характер). 
 Взимание платы, ее размер за присмотр и уход за ребенком в дошкольной 

организации регулируется пунктом 2 статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 



№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
 Порядок расчета нормативных затрат на оказание услуги по присмотру и уходу за 

воспитанниками в дошкольных образовательных организациях утвержден 

Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.12.2013 

№1096 «О нормативном финансировании деятельности дошкольных 

образовательных организаций Республики Татарстан».  

Родительская плата состоит из двух частей: 

 S абонентская плата (большая составляющая суммы род. платы) 

 S организация питания 

В размер родительской платы включаются расходы на: 

> оплату труда персонала, осуществляющего присмотр и уход; 

> организацию питания и приобретение продуктов питания; 

> организацию хозяйственно - бытового обслуживания воспитанников и 

приобретение товаров хозяйственно - бытового назначения; 

> обеспечение санитарно - гигиенического обслуживания воспитанников; 

> обеспечение воспитанников мягким инвентарем. 

Размер расходов на питание зависит от посещения ребенком образовательного 

учреждения, поэтому за период отсутствия воспитанника в детском саду родительская 

плата в части организации питания подлежит уменьшению на величину расходов на 

обеспечение воспитанников питанием. 

Размер других затрат, которые несет учредитель образовательной организации 

при оказании услуги по присмотру и уходу за воспитанниками, не зависит от числа 

детей, фактически находящихся в группе. Поэтому данные расходы включены в размер 

родительской платы в качестве постоянной величины, так называемой абонентской 

платы. 

При зачислении ребенка в детский сад заключается договор между 

администрацией ДОУ и родителем (законным представителем), где одним из 

пунктов является своевременная оплата за детский сад (до 10 числа текущего 

месяца). 

Приведем примеры расчетов компенсаций части родительской платы за 

присмотр и уход в дошкольных учреждениях разных категорий, разных по режиму 

работы. 

Во всех расчетах присутствует «Средний размер родительской платы». 

Средний размер родительской платы утверждается ежегодно 

Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан 

(Постановление КМ РТ от 31.10.2016 № 798 на 2017 год) и зависит от количества 

часов работы дошкольной организации, возраста воспитанников, вида детского 

сада. 

Пример расчетов родительской платы по общеобразовательным видам. 

Сады 2 категории - ставка за месяц: до 3х лет: 3431р=аб/пл. 2914р + пит. 517р, 

СРРП=1809р, свыше 3х лет: 3287р= аб/пл. 2708р + пит. 579р, СРРП=1647р 

1) МБДОУ «Детский сад №28»: 

Ребенок Д ...... в А.. ..й, 1 ребенок в семье, доход до 10 тыс. руб. 

Фед. комп:1647*20%=329,4 

Мест.комп:3287*(100-60%)-329,4=985,4 Итого к 

оплате: 3287-329,4-985,4=1972,2 

2) МБДОУ «Детский сад №28»: 



Ребенок Р ....... в М..л, 2 ребенок в семье, доход от 10 до 15тыс 

Фед. комп:1647*50%=823,5 Мест. 

комп:3287*(100-43%)-823,5=1050,09 Итого к оплате: 

3287-823,5-1050,09=1413,41 

3) МБДОУ «Детский сад №28»: 

Ребенок А..н Н ........ й, 3 ребенок в семье, доход до 10 тыс. рублей 

Фед. комп:1809*70%=1266,3 

Мест.комп:3431*(100-23%)-1266,3=1375,57 Итого к 

оплате: 3431-1266,3-1375,57=789,13 

Вопросы увеличения родительской платы взяты под личный контроль 

заместителя Премьер-министра Республики Татарстан. 

В Елабужском муниципальном районе данный вопрос стоит на контроле 

Исполнительного комитета Елабужского муниципального района, МКУ 

«Управление образования ЕМР». 

Телефон «горячей линии» МКУ «Управления образования ЕМР»: 7-87-99 

работает в рабочие дни с 8:00 до 17:00 часов. Специалисты отдела дошкольного 

образования не оставят Ваш звонок без внимания и ответят на все вопросы. 

Телефон «горячей линии» МБДОУ «Детский сад комбинированного вида 

№28 «Лесная сказка»: 

3-61-02 работает в рабочие дни с 8:00 до 17:00 часов. 

 




